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Na nivo zagadenja Zivotne sredine uti¢e informisa-
nost, ponasanje i ekohemijska angazovanost pojedinca i
drustva. Industrija mineralnih dubriva predstavlja jedan
od potencionalnih izvora zagadenja zivotne sredine.

Predmet istraZivanja ovog rada nastao je iz potre-
be da se utvrdi nivo i kvalitet ekohemijske informisanosti,
ponasanja i angazovanosti radnika zaposlenih u indus-
triji mineralnih dubriva na teritoriji grada Novog Sada.

Cilj rada je analiza nivoa ekohemijske informisa-
nosti, ponasanja i angazovanosti zaposlenih u ispitivanoj
grani hemijske industrije na teritoriji grada Novog Sada.
Dobijeni rezultati bi¢e iskorid¢eni u formiranju modela
permanentnog ekohemijskog obrazovanja radnika. Na
osnhovu cilja proizilaze i sledeéi zadaci:

1. Analiza ekohemijske informisanosti radnika u is-
pitivanim granama hemijske industrije

¢ Analiza nivoa ekohemijske informisanosti radnika.

¢ Analiza uticaja porodice, Skolstva, okruzenja, ra-
dnog mesta, medija ha ekohemijsku informisanost radnika.

¢ Analiza uticaja nastavnih sadrzaja predmeta bi-
ologije, hemije i ekologije na ekohemijsku informisanost.

¢ Analiza uticaja ekohemijskih sadrzaja u Stampa-
nim i elektronskim medijima na nivo ekohemijske infor-
misanosti radnika.

2. Analiza ekohemijskih stavova zaposlenih u ispiti-
vanim granama hemijske industrije

¢ Analiza uticaja medija na ekoloSku svest radnika.

¢ Analiza uticaja sredine (porodica, $kolstvo, medi-
ji, okruZzenje i radno mesto) na stavove zaposlenih pre-
ma zivotnoj sredini.

¢ Analiza stavova zaposlenih prema zagadenju Zi-
votne sredine.
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EKOHEMIJSKA INFORMISANOST,
PONASANJE | ANGAZOVANOST RADNIKA
ZAPOSLENIH U INDUSTRIJI MINERALNIH
DUBRIVA U NOVOM SADU

Industrija minerainih dubriva je jedna od glavnih grana hemijske industrije u
Novom Sadu i predstavlja potencijalni izvor zagadenja Zivotne sredine. U radu
je konstruisana i realizovana anketa sa ciljem da se utvrdi nivo i kvalitet ekohe-
mijske informisanosti, ponasanja i angaZovanosti radnika zaposlenih u industriji
minerainih dubriva u Novom Sadu. Na osnovu dobijenih rezultata zakljucili smo
da radnici viSeg/visokog i srednjeg obrazovanja imaju nezadovoljavajuéi nivo
ekohemijske informisanosti, kao i ekohemijske svesti i angaZovanosti. Dobijeni
rezultati ankete predstavijaju vaZan Cinilac u konstruisanju modela permanen-
tnog ekohemijskog obrazovanja.

¢ Analiza stavova zaposlenih prema postojanju
ekoloskih &asopisa, brosura, ekoloskih manifestacija,
izloZbi u okviru njihove radne organizacije.

3. Analiza ekohemijskog ponasanja i angazova-
nosti zaposlenih u ispitivanim granama hemijske in-
dustrije

¢ Analiza ekoloske angazovanosti zaposlenih.

¢ Analiza ekoloske aktivhosti zaposlenih.

¢ Analiza u¢eséa zaposlenih u ekoloskim udruze-
njima.

Hipoteze istraZivanja su:

¢ Radnici nemaju zadovoljavajuéi nivo ekohemij-
ske informisanosti.

e Porodica, Skolovanje, okruzenje, radno mesto,
mediji ne utiCu u znatnoj meri na ekohemijsku informisa-
nost radnika.

¢ Nastavni sadrzaji predmeta biologija, hemija i
ekologija utiéu na ekohemijsku informisanost radnika.

¢ Ekohemijski sadrzaji u Stampanim i elektronskim
medijima uti¢u na nivo ekohemijske informisanosti radnika.

¢ Mediji utiCu na ekolosku svest radnika.

¢ Porodica, skolstvo, mediji, okruzenje i radno mesto
uti¢u na stavove zaposlenih prema Zivotnoj sredini.

e Zaposleni su zainteresovani za postojanje ekolo-
Skih ¢asopisa, brosura, ekoloskih manifestacija, izlozbi u
okviru njihove radne organizacije.

¢ Radnici nisu angazovani u ekologkim manifesta-
cijama i drustvima.

METODE | TEHNIKE ISTRAZIVANJA, MERNI
INSTRUMENTI

U istraZivanju je koriséenja deskriptivna i analiti¢ka
metoda. Tehnike istraZivanja su: terenska istraZivanja,
kombinovane tehnike, akciona istrazivanja. Instrument
istrazivanja je anketa, konstruisana po definisanim zada-
cima. Anketirani su radnici viSeg/visokog i srednjeg
obrazovanja zaposleni u fabrici "Agrohem" — Novi Sad.
Ukupan broj zaposlenih u vreme kada je anketa sprove-
dena je 198.

Anketom je obuhvaéeno: 10 radnika (63.23% ) vi-
sokog/viSeg obrazovanija i 98 radnika (54,12%) srednjeg
obrazovanja.
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EKOHEMIJSKA INFORMISANOST RADNIKA
U INDUSTRIJI MINERALNIH BUBRIVA

Vedina anketiranih viSeg/visokog obrazovanja izja-
shila se da je u potpunosti informisana o zagadenju Zi-
votne sredine. Za razliku od njih, veéina radnika
srednjeg nivoa obrazovanja smatra da je delimi¢no infor-
misana, dok se maniji deo radnika srednjeg obrazovanja
izjasnio da je u potpunosti informisan. Niko od anketira-
nih radnika ne smatra da je neinformisan o problemima
zagadenja zivotne sredine (tabela 1).

Na informisanje vecine radnika srednjeg obrazova-
nja mediji imaju veliki uticaj. Sadrzaji u medijima znatno
utiCu i na informisanost radnika viSeg/visokog obrazova-
nja. Vedina elektronskih i pisanih medija u nasoj zemlji u
svom programu nema dovoljnu zastupljenost ekoloskih
sadrzaja, zbog &ega nisu adekvatan izvor ekohemijskog
informisanja. Sistem Skolstva u znatnoj meri je uticao na
informisanost anketiranih radnika. Njegov uticaj je vedi
na radnike viSeg/visokog obrazovanja, sto je ocekivano
s obzirom na nivo ste¢enog obrazovanja. Radno mesto
ima uticaja na informisanje zaposlenih. Njegov uticaj je
vedi na radnike viseg/visokog obrazovanja. Razlog je sto
su radnici viSeg/visokog obrazovanja na znacajnijim i
odgovornijim funkcijama i $to su im literatura i drugi
izvori informisanja dostupniji, nego radnicima srednjeg
obrazovanja. Na informisanost radnika oba nivoa obra-
zovanija nije uticala porodica. U porodicama radnika ma-
lo se ili uopste ne razgovara o problemima Zzivotne
sredine. OkruZenje nije imalo uticaja na informisanost ra-
dnika oba nivoa obrazovanja (tabela 2). Na osnovu ovo-
ga se moze izvesti zakljuCak da je stanovniStvo nase
zemlje u nedovoljnoj meri informisano o problemima zi-

Tabela 1. Ekohemijska informisanost zaposlenih
Table 1. Eco—chemical knowledge level of the employees

votne sredine, sto ima za posledicu nezadovoljavajudi
nivo ekohemijskog obrazovanja i ekohemijske svesti.

Radnici viSeg/visokog obrazovanja najviSe su se
informisali kroz nastavne sadrZaje predmeta hemije.
Ekologija je imala maniji uticaj, dok ekohemijski sadrzaji
predmeta biologije nisu uticali na informisanost radnika
viSeg/visokog obrazovanja. Manji deo radnika viSeg/vi-
sokog obrazovanja, kao i znatan deo radnika srednjeg
obrazovanja, smatra da nijedan predmet nije posebno
uticao na njihovu informisanost. Na informisanost radni-
ka srednjeg obrazovanja najviSe su uticali ekohemijski
sadrzaji uCeni kroz predmet biologija. Uticaj su imali i
ekohemijski sadrzaji predmeta ekologije i hemije (tabela 3).

Vedina radnika srednjeg obrazovanja najviSe se in-
formise preko medija. Oni ne prate redovno emisije i ru-
brike ekoloSke sadrzine u dnevnim i nedeljnim
novinama. Za vedinu radnika viseg/visokog obrazovanja
mediji nisu glavni izvor informisanja. Ekohemijske sa-
drzaje koji se nalaze u pisanim i elektronskim medijima
vedina anketiranih viSeg/visokog obrazovanja redovno
prati. Radnicima oba nivoa obrazovanja najviSe paznje
privuku vesti o ekoloskim katastrofama, dok manje ras-
prave o ekoloskim problemima i vesti o ekologkim mani-
festacijama (tabela 4). Vedina radnika ne &ita ekoloske
Casopise, znatan deo Cita ih povremeno. Razlog za ova-
kvo ponasanje radnika treba traziti u injenici da je na
nasem trzistu nedovoljan broj ekoloskih ¢asopisa, da su
¢lanci u Easopisima Cesto «neatraktivni», kao i u ¢injenici
da vedina ekoloskih Casopisa ima mali tiraz i relativno vi-
soku cenu. Mnoge radne organizacije nisu prepladene
ni na jedan ekoloski ¢asopis, Cime se jos viSe otezava
njihova dostupnost radnicima.

Vise/visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

U potpunosti (%)

Delimicno (%)

Ne (%) | U potpunosti (%) | Delimicno (%) Ne (%)

Informisani ste o zagadenju

.. . 88.89 11.11
zivotne sredine

0 47.83 52.19 0

Tabela 2. Uticaj porodice, skolstva, radnog mesta, medija i okruZenja na ekohemijsku informisanost radnika
Table 2. The analysis of the effects that family,education the environment, workplace and media have on the employees’ eco—

chemical knowledge

Vise/visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

Porodica | Skolova- Mediji |Okruzenje| Radno | Porodica Skolova- Mediji |Okruzenje| Radno
(%) nje (%) (%) (%) mesto (%) (%) nje (%) (%) (%) mesto (%)
r’:‘:ct‘:{'n?;f;?sa“,, 0 3333 | 33.33 0 33.33 0 3043 | 5217 0 17.4

Tabela 3. Nastavni predmeti kroz koje su se radnici tokom skolovanja najvise informisali
Table 3. The analysis of effects that school a curricula (subjects such as biology, chemistry and ecology) have on eco—chemical

knowledge

Vise/visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

Biologija Hemija | Ekologija | Nijedan | Biologija Hemija | Ekologija | Nijedan
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
Kroz koje ste se predmete tokom 0 6667 | 22.22 11.11 26.09 13.04 17.39 | 43.48
Skolovanja najvise informisali?
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Tabela 4. Nacini informisanja radnika o ekoloskim problemima preko stampanih i elektronskih medija
Table 4. The analysis of effects that eco—chemical contents in printed and electronic media have on the level of employees’ eco—

chemical knowledge

Vise/visoko obrazovanje Srednje obrazovanje
Da (%) Ponekad (%) Ne (%) Da (%) Ponekad (%) Ne (%)
Pratltev li vesti, emisije, rubrike u novinama, 5556 44.44 39.13 0 60.87
ekoloske sadrzine?
Citate li redovno neki ekologki asopis? 0 44.44 55.56 0 47.83 52.17

EKOHEMIJSKI STAVOVI ZAPOSLENIH
U INDUSTRIJI MINERALNIH BUBRIVA

Po misljenju vedine radnika oba nivoa obrazovanja
mediji znatno uti¢u na ekoloske stavove, svest i angazo-
vanje gradana u zastiti i unapredenju Zivotne sredine. Na
ekoloske stavove anketiranih radnika mediji nisu bitno
uticali. Razlog je sto se ekohemijski sadrzaji popularizuju
u elektronskim i pisanim medijima zadnjih petnaestak
godina. Iz ovog razloga mediji nisu mogli imati bitan uti-
caj na ekolosku svest radnika, jer nisu pruzali ni informa-
cije, ni edukaciju na potrebnom nivou (tabela 5). Na
stavove i ekoloSku svest veéine radnika srednjeg obra-
zovanja, kao i znatnog dela viseg/visokog obrazovanja,
najvise je uticalo radno mesto. Iz prethodnog bloka pita-
nja zakljucili smo da radno mesto nije imalo presudnu
ulogu u ekohemijskom informisanju radnika. Ekohemij-
ski problemi sa kojima se radnici viSeg/visokog obrazo-
vanja susreéu na radnom mestu podsticu ih da
zauzimaju odreden ekoloski stav. Anketirani radnici sre-
dnjeg obrazovanja izjasnili su se da nijedan faktor sredi-
ne nije presudno uticao na njihov stav prema
problemima Zivotne sredine. Stedeno obrazovanije vise
je uticalo na informisanost nego na ekolosku svest i sta-
vove anketiranih (tabela 6). Uticaj porodice na ekoloske
stavove i svest radnika srednjeg obrazovanja veoma je
mali. Porodica nije uticala na informisanost radnika vi-
Seg/visokog obrazovanija i ha njihove stavove.

Anketirani su uplaseni informacijom da je Zivotna
sredina zagadena i da je zivot na nasoj planeti ugrozen.

Tabela 5. Uticaj medija na ekolosku svest radnika

Vedina radnika visokog/viSeg obrazovanja smatra da su
upozorenja struénjaka o velikom zagadenju nase plane-
te preterana. Znatan deo radnika smatra da su upozore-
nja ozbilina, ali da se situacija moZe popraviti Stav
vecdine radnika srednjeg obrazovanja je: "Nasa planeta je
zagadenja, ali ne u meri u kojoj prikazuju nauénici i ek-
sperti". Vedina anketiranih oba nivoa obrazovanja smatra
da nisu odgovorni za zagadenje Zivotne sredine. Znatan
deo radnika viseg/visokog obrazovanja smatra da su od-
govorni za zagadenje Zivotne sredine. Svojim ponasa-
njem veéina radnika viseg/visokog obrazovanja smatra
da moze spreciti dalje zagadenije Zivotne sredine. Vecina
radnika srednjeg obrazovanja smatra da njihovim pona-
Sanjem mogu delimi¢no spreciti zagadenje nase plane-
te. Na oshovu ovoga se moze izvesti zakljuéak da nivo
ekoloske svesti vecine radnika oba nivoa obrazovanja
nije zadovoljavajuéi. Po misljenju veéine radnika — nau-
énici i eksperti nisu jedini zaduzeni za resavanje proble-
ma zivotne sredine (tabela 7)

Ekoloski Casopisi i drugi mediji iste ili sli¢ne sadrzi-
ne bitno uticu na stavove i ponasanje ljudi. Vecina radni-
ka smatra da njihova radna organizacija treba da izdaje
interni ekoloski list. 1zdavanje broSura sa ekohemijskim
sadrzajima unutar radne organizacije ocenili su potre-
bnim ali ne i neophodnim. Po misljenju vedine anketira-
nih — organizovanjem izlozbi, priredbi ekoloske sadrzine,
obelezavanjem ekoloskih dana, znatno bi se uticalo na
ekolosko ponasanje zaposlenih (tabela 8).

Table 5. The analysis of effects that media have on the employees’ ecological awareness

Vise/visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

U potpunosti | Delimi¢no Ne U potpunosti | Delimi¢no Ne
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
Medljll znatng ut.|0u na ekolosku 55.56 0 44.44 56.52 0 43.48
svest i ponasanje gradana?

Tabela 6. Uticaj sredine (porodica, skolstvo, mediji, okruZenje i radno mesto) na stavove zaposlenih prema Zivotnoj sredini
Table 6. The analysis of effects that the environment (family, education, media, surroundings and the workplace) have on the em-
ployees’ attitudes toward the environment

Vise/visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

Porodica ékolovanje Mediji |Okruzenje| Radno | Porodica ékolovanje Mediji |Okruzenje| Radno
(%) (%) (%) (%) |mesto (%)| (%) (%) (%) (%) _|mesto (%)
Sta je najvige uticalo
na Vas stav prema 0 11.11 2222 | 2222 44.44 4.35 17.40 8.70 8.70 60.85
Zivotnoj sredini?
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Tabela 7. Stav zaposlenih prema zagadenju Zivotne sredine

Table 7. The analysis of employees’ attitudes toward enviromental pollution

Vise/visoko obrazovanje Srednje obrazovanje
U potpunosti Delimicno Ne U potpunosti Delimicno Ne
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
Plasi li Vas informacija da moze do¢i do 100 0 0 86.96 0 13.04
ugroZenosti Zivota na Zemlji? ' '
Smatrate li da je upozorenje strucnjaka o 55.56 44.44 0 8.70 5017 39.13
velikom zagadenju preterano? ) ) ) ) )
Smatrate li se odgovornim za zagadenje 33.33 11.11 5556 0 4.35 96.65
Zivotne sredine? ) ) ) ) )
Svojim ponasanjem mozete spreciti dalje 55.56 44.44 0 13.04 56.53 30.43
zagadenje Zemlje? ) ) ) ) )
Nauchnici i eksperti su jedini zaduzeni za 1111 1111 7778 0 26.06 73.91
reSavanje problema Zivotne sredine? ' ' ' ' '

Tabela 8. Stav zaposlenih prema ekoloskim ¢asopisima, brosurama, manifestacijama, izloZbama u okviru njihove radne organizacije
Table 8. The analysis of the employees’ attitudes toward environmental journals, brochures, ecological events, exhibitions within

their company

Vise/visoko obrazovanje Srednje obrazovanje
Neophod- | Potrebno | Ne znam |Nepotreb- |[Neophod- | Potrebno | Ne znam | Nepotreb-
no (%) (%) (%) no (%) | ho (%) (%) (%) no (%)
Pokretanje ekohemijskog lista u V- | g5 57 | 55 55 0 11.11 86.96 | 13.04 0 0
Soj radnoj organizaciji ocenjujete kao:
Pokretanje brosure ekohemijskog
sadrZaja u Vasoj radnoj organizaciji 33.33 55.56 11.11 0 4.35 86.95 8.70 0
ocenjujete kao:
Organizovanje ekologkih izlozbi,
prlret?!bl, obeleza}vanje ekoloskih 88.89 11.11 0 0 913 8.70 0 0
dana" unutar Vase radne
organizacije ocenjujete kao:

EKOHEMIJSKO PONASANJE | ANGAZOVANOST
ZAPOSLENIH U INDUSTRIJI MINERALNIH DUBRIVA

Vedina anketiranih oba nivoa obrazovanja nije
ucestvovala u ekoloskim akcijama. Peticiju protiv zaga-
denja Zivotne sredine niko od anketiranih nije potpisao
(tabela 9). Razlog je Sto se ekoloske akcije ovakvog tipa
retko organizuju i sto su slabo medijski najavljivane i
propraéene. Ekoloske izlozbe, predstave i druge mani-
festacije sli¢hog sadrzaja, vecina anketiranih viSeg/viso-

Tabela 9. Ekoloska angaZovanost zaposlenih
Table 9. The analysis of employees’ ecological engagement

kog obrazovanja redovno prati. Vecina radnika srednjeg
obrazovanja ne poseduje ovakve manifestacije (tabela 10).

Vedina anketiranih radnika vieg/visokog obrazo-
vanja nije bila ¢lan ekoloskih udruzenja, dok je veoma
mali broj radnika bio. Razlog zbog &ega se deo radnika
is¢lanio iz udruzenja treba traziti u nedovoljnoj aktivnosti
ekoloskih udruzenja, kao i nezainteresovanosti anketira-
nih radnika za &lanstvo Niko od anketiranih radnika oba
nivoa obrazovanja nije ¢lan ekoloskih udruzenja. U ¢lan-
stvu ekoloskih udruzenja nikada nije bio ni jedan anketi-

Vise/visoko obrazovanje Srednje obrazovanje
Jednom (%) | Vise puta (%) Ne (%) Jednom (%) | Vise puta (%) Ne (%)
Ucestvovali ste do sada u nekim 0 11.11 88.89 14.35 17.39 78.26
ekoloskim akcijama?
Potpisali ste peticiju protiv 11.11 11.11 77.78 13.04 13.04 73.92
zagadenja zivotne sredine?
Tabela 10. Ekoloske aktivnosti zaposlenih
Table 10. The analysis of employees’ ecological activities
Vise/visoko obrazovanje Srednje obrazovanje
Redovno (%) | Ponekad (%) Ne (%) Redovno (%) | Ponekad (%) Ne (%)
PosecVUJete li |.zIozbe,“predstave i druge 66.67 0 3333 17.40 0 82.60
ekoloske manifestacije?
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Tabela 11. Clanstvo zaposlenih u ekoloskim udruZenjima

Table 11. The analysis of employees’ participation in ecological associations

Vise/visoko obrazovanije

Srednje obrazovanje

Da (%) | Bio/bilasam (%) | Ne (%) | Da (%)

Bio/bila sam (%) Ne (%)

Clan ste nekog ekologkog udruzenja? 0

88.89 0 0 100

rani radnik srednjeg obrazovanja (tabela 11). Zaklju-
¢ujemo da je ekoloska angazovanost vecine radnika sre-
dnjeg obrazovanja, kao i znatnog dela radnika viSeg/vi-
sokog obrazovanja, na nezadovoljavaju¢em nivou.

ZAKLJUCAK

Radnici nemaju zadovoljavajuéi nivo ekohemijske
informisanosti, $to je u skladu sa postavljenom hipote-
zom. Sistem Skolstva nije na zadovoljavajuéi nacin uti-
cao na njihovu ekohemijsku informisanost. Razlog je sto
su ekohemijski sadrzaji uvedeni u nas sistem Skolstva
osamdesetih godina proslog veka i to fragmentarno kroz
odredene nastavne predmete. Tako su na primer nastav-
ni sadrzaji biologije, hemije i ekologije, delimi¢no uticali
na ekolosku informisanost i stavove radnika. Drugi ra-
Zlog je sto u nasoj zemlji, kao i u drugim zemljama u ra-
zvoju, nije dovoljno razvijena struktura ekoloskog, time i
ekohemijskog, obrazovanija i politika zastite i unaprede-
nja zivotne sredine. Za sadasnje i buduée generacije
ucenika neophodno je ekolosko, time i ekohemijsko
obrazovanje prilagoditi potrebama i interesima drustva.

Mali uticaj porodice, okruZenja, i radnog mesta na
informisanost i ekoloske stavove zaposlenih ukazuje da
je nivo ekoloskog obrazovanja stanovnistva nezadovo-
ljavajudi. Uticaj medija na informisanost i stavove radni-
ka je velik, ali nasi mediji nemaju bogatu ponudu iz sfere
ekologije i ekohemije, zbog &ega ne daju onaj doprinos
koji bi mogli dati na unapredenju ekoloske svesti stanov-
nistva. Angazovanost radnika u ekoloskim manifestacija-
ma i ekoloskim udruzenjima je mala. Mali broj je bio
¢lan, dok je veliki broj radnika nezainteresovan za uklju-
Civanje u rad ekoloskih udruzenja. Razlog napustanja
ekoloskih udruzenja je u losoj organizovanosti samih
udruzenja i nepostojanju strategije razvoja i aktivnosti.
Ovim istrazivanjem potvrdene su postavljene hipoteze o

SUMMARY

nivou ekohemijske informisanosti radnika, uticaju siste-
ma Skolstva, porodice, okruzenja, radnog mesta i medija
na ekohemijsku informisanost i stavove radnika.

Vedina anketiranih oba nivoa obrazovanja smatra
da je nasa planeta zagadena i da je opstanak Zivota na
Zemlji doveden u pitanje. Radnici smatraju da imaju deo
odgovornosti u procesima zagadenja Zivotne sredine i
spremni su da svoja ekohemijska znanja prodube i ste-
knu nova. Na nivo i kvalitet ekohemijskih znanja i pona-
Sanja delimi¢no mogu uticati i razni sadrzaji u ekoloSkim
Casopisima, broSurama, kao i ukljuéivanje radnika u eko-
loske akcije i manifestacije u okviru radnih organizacija.
Radnici Zele da ditaju ekoloSke Easopise,broSure, da
uzmu ucesca u ekoloskim priredbama, manifestacijama.
U okviru radne organizacije ne postoji organizovanje
ekoloskih manifestacija i priredbi, dok ih je u sredini u
kojima radnici zive veoma malo. Nazalost, veéini radnika
nisu dostupni ekoloski Casopisi i broSure. Razlog je sto
je vedina ekoloskih asopisa skupa i imaju mali tiraz.

Kod anketiranih oba nivoa obrazovanja postoji ze-
lia i spremnost za daljim ekohemijskim obrazovanjem i
proverom ste¢enog znanja.
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The level of enviromental pollution is influenced by the knowledge, behaviour
and ecological engagement of both the individual and society. The mineral
fertilizer industry represents a potential source of pollution. The issue exami-
ned in this study is the level of eco—chemical knowledge, behaviour and eco-
logical engagement of the workers employd in the mineral fertilizer industry in
Novi Sad. We have concluded that the workers haver low level of knowledge,
behaviour and engagement.The results obtained could be used for the sele-
ction of methods to enhance the eco—chemical knowledge of the employees.
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